Materska Skola, Kostolna- Zarie¢ie 18, Kostolna — Zariedie

Dodatok ¢. 1

k Skolskému poriadku

Materskej Skoly, Kostolna-ZariecCie 18,
913 04 Kostolna—Zariecie

STANDARDY DODRZIAVANIA ZAKAZU
SEGREGACIE VO VYCHOVE A VZDELAVANI

Clanok 1

VSeobecna Cast

Pri dodrziavani zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani Skola a Skolské zariadenie
postupuje podra Standardov dodrziavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdelavani (dalej
len ,Standardy®), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je su¢astou dodatku $kolského
poriadku.

Standardy su zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie
segregacie vo vychove a vzdelavani. Ich uplatinovanie prispieva k dodrziavaniu
principov vychovy a vzdelavania podla Skolského zakona v Skolach a Skolskych
zariadeniach.

Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpedit préava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachéadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskriminacie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, naboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického
alebo socialneho pévodu, majetku, telesnej alebo duSevnej nespdsobilosti, rodu a iného
postavenia dietata alebo jeho rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chrénené pred vsetkymi
formami diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.



Clanok 3 ods. 1: Zéujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek &innosti
tykajucej sa deti, nech uz uskutoCriovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socialnej
starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedinec¢nych danosti a duSevnych a fyzickych schopnosti v
ich najvysSej moznej miere;

b) rozvijaniu tcty k fudskym pravam a zakladnym slobodam a k zasadam zakotvenym v
Charte Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu ucty k rodicom, k viastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotam
krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam Krajiny svojho pévodu a k inym kulturam

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spoloc¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znasSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi, narodnostnymi
a nabozenskymi skupinami a osobami domorodeho pévodu;

e) rozvijaniu ucty k prirodnému prostrediu.”

Standardy dodrziavania zékazu segregdacie su rozpracovanim a realizaciou praktickej Gasti
Metodickej prirudky desegregacie vo vychove a vzdelavani. Standardy v prepojeni na
metodicku priruCku napomahaju naplneniu principu ,zakazu vsetkych foriem diskriminacie a
obzvlast segregacie”. Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje Skolsky zakon nasledovne:
.Konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou rovnakéeho zaobchadzania
podla osobitného predpisuza)y a v ddésledku ktorého dochadza alebo by mohlo déjst k
priestorovému, organizacnému alebo socialnemu vyluc¢eniu skupiny deti a Ziakov alebo
ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu okrem vzdelavania
poskytovaného v sulade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazanazn)
pri uplatriovani prav narodnostnych

mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej narodnostnej mensiny a pri vytvarani
podmienok na vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zaujmov a véle a
zaujmov ich zakonnych zastupcov, ak je ucast na takom vzdelavani volitelna a zodpoveda
uprave podmienok vychovy a vzdelavania podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a
vzdelavanie na rovnakom stupni vzdelania.”

Standardy dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vsetkych
oblasti, ktoré upravuje Skolsky poriadok podla Skolského zakona (Zakon €. 245/2008 Z. z.,
§ 153 ods. 1):

0 wvykon prav a povinnosti Ziakov a ich zakonnych zastupcov v Skole, pravidla vzajomnych
vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi zamestnancami S$koly,
prevadzka a vnutorny rezim materskej Skoly

0 podmienky na zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred
socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

0 podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak tak
rozhodne zriadovatel.

$tandardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako
Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a
vzdelavani.

Clanok 2

Standardy dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspedné zavedenie Standardov, ktoré zabezpelia proces
prevencie, Ci odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zasadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych



vztahov vSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaju na péde $kél do kontaktu so Ziakmi a
posluchaémi.

Spolo¢nost 21. storoCia potrebuje obCanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkulturne kompetentni
obCania. Postojové a hodnotové Standardy su definované na zaklade klfu€ovych ukazovatelov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Europy v dokumente Referenény ramec
kompetencii pre demokraticku kulturu.

Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho Ziaduceho spravania vSetkych
aktérov vo vzdelavani:

Zaobchadzat’ so vSetkymi l'ud'mi bez rozdielu s reSpektom,

» Vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos
pre skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

» Vyjadrovat’ druhym Pudom uznanie ako rovhocennym l'udskym bytostiam.

» ReSpektovat’ I'udi r6zneho vierovyznania.

» ResSpektovat’ I'udi, ktori maju odliSné politické nazory.

* Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych Fudi na
svet.

» Davat’ priestor druhym 'ud’'om na vyjadrenie sa.

* Preukazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.
= OspravedInit’ sa, pokial niekomu ublizim.

» Vyjadrovat’ volu a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi ludmi na presadzovani
spoloénych zaujmov.

Standardy vyplyvajtice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

Materské $kola pri uplatriovani Standardov dodrZiavania zékazu segregécie vypracovala Plan
uplatriovania Standardov dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani a vyuZiva
pri tvorbe Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydanu Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

a) Standardy priestorovej desegregacie:

Do vS8etkych priestorov Skoly alebo Skolského zariadenia, urCenych pre Ziakov alebo
posluchacov, je umozZneny rovny (nediskriminacny) pristup vSetkym Ziakom a posluchacom.
Skola alebo $kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny
Ziakov vytvorené za ucelom ich vyluCovania alebo nepripustného oddelovania na zaklade
ktoréhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminacnom zakone.

0 Skola alebo $kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva priestory,
ktoré spifiaji normy stanovené regionalnymi Gradmi verejného zdravotnictva, pricom
vychovno-vzdelavaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je
vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

0 Ak ma Skola alebo Skolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastupenie Ziakov
rézneho etnického, narodného alebo socialneho pdvodu, farby pleti alebo iného chraneného
dévodu podla antidiskriminacného zakona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené
zastupenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organizaénej desegregacie:

0 Skola alebo $kolské zariadenie méa nastavenu organizaciu kolského vyugovania a denny
program tak, aby nedochadzalo k vylu€ovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny
Ziakov a posluchacov.

0 V8etky skupiny Ziakov Skoly a Skolského zariadenia maju stanovené rovnakeé vzdelavacie
Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalSi
zamestnanci vytvaraju uéebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je mozné



realizovat’ len u ziakov, ktorym to urCuje individualny vzdelavaci programao, individualny
ucebny plans1 alebo poskytnuté podporné opatreniaasz.

0 VSetky skupiny Ziakov a posluchaCov maju umozZneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, uebnym materidlom a inym vzdelavacim pomdckam vychovno-
vzdelavacieho procesu prisluchajucemu danému rocniku alebo stupriu vzdelavania.

» Skola alebo $kolské zariadenie je povinné vyuzit vSetky dostupné prostriedky, nastroje a
metddy, aby umoznila pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere v8etkym skupindm ziakov aj
v pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonCeni krizovej udalosti je Skola povinna realizovat
prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani,
ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené poc€as krizovej situacie.

c) Standardy socialnej desegregacie

= Skola alebo $kolské zariadenie vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia
na podporu socialneho zaclenenia ziakov a posluchacov a vytvaranie pozitivnej podporujucej
socialnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva k destigmatizacii a odstranovaniu
stereotypov a predsudkov.

» Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania
a mimoskolské aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkulturneho
porozumenia v ramci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi ziakmi ako aj rodicmi.

» Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovava vsetky skupiny Ziakov a
posluchacov podla platnych pravnych predpisov bez vyluCovania a nepripustného
oddelovania na zaklade akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminaénom
zakone.

= V Skole alebo Skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni
tried), ktoré vylu€uju alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov alebo posluchacov na zaklade
akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminacnom zakone.

« Skola alebo $kolské zariadenie umozfiuje véetkym skupinam Ziakov a posluchadov, aby sa
pre napifianie a rozvoj svojho potencialu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuije,
alebo su Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a
podporuje.

» Skola alebo 8$kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchagov nekona
diskriminaCne len na zaklade ich prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnickej skupine alebo
iného chraneného dévodu podfa antidiskriminacného zakona.

Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani
v nasej materskej skole

I. Identifikacia a analyza aktualneho stavu. Materska Skola uplatiuje dané uz vysSSie
uvedené Standardy pri celoroCnej prevadzke materskej Skoly v kazdodennych situaciach podla
potreby v konkrétnych situaciach po€as vychovno-vzdelavacieho procesu. Dobru prax pri
uplatiiovani v praxi mame vo vSetkych Standardoch, nakolko uz davno reSpektujeme
Antidiskriminacny zakon ako aj Dohovor o pravach deti, a to aj bez ohladu na zavedenie
povinnosti dodrziavat’ uplatiiovanie Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a
vzdelavani vydané ministerstvom Skolstva. Osobné politické nazory neprezentujeme v
materskej Skole.

Il. Ciele a vizia planu
Kratkodobé a dlhodobé ciele:
inkluzia deti podla aktualnej potreby,

rovnaké Sance pre vSetky deti,



akceptacia inakosti osobnosti deti,
pripadné podporné opatrenia a ich implementacia do vychovno-vzdelavacieho procesu,
nadalej podporovat’ spolupracu na urovni so zakonnymi zastupcami deti.

lll. Kroky na zlepsSenie aktualnej situacie

- pokraCovat vo vytvarani pozitivnej atmosféry pre vSetky subjekty podielajuce sa
a participujuce na vychove a vzdelavani v naSej materskej Skole reSpektujuc platné zakony a
usmernenia

- spolupraca s inymi organizaciami
lll. Kroky na zlepsSenie aktualnej situacie

Casovy harmonogram rozvrhnutia aktivit a ur€enie zodpovednosti za ich plnenie
Casovy harmonogram: celoro¢ne zodpovednost: vSetky zainteresované subjekty

IV. Podpora a spolupraca
0 Identifikacia partnerov, ktori mézu Skole pomoct’ NIVAM, ob&ianske zdruzenie Mrav&eky pri
materskej Skole, iné obCianske zdruzenia a organizacie

0 Zapojenie rodiCov (RodiCovské zdruzenie — stretnutie rodic¢ov, spolocné a spolo¢enskeé
akcie a podobne).

V. Oc¢akavané vysledky
0 Nastavenie ukazovatelov, ktoré budu sledovat, €i plan prinasa zlepSenie
Dotazniky, referencie, osobné rozhovory

VI. Zdroje a financovanie

Identifikacia potrebnych zdrojov (ludské zdroje, materialy, Skolenia, financie).

= Moznosti financovania: projekty, granty, podpora zo strany ministerstva, podpora od
obCianskych zduzeni

VIl. Komunikacia a zdielanie vysledkov

= Informovanie vSetkych zainteresovanych stran o cieloch, aktivitach a vysledkoch planu.

= Transparentna komunikacia s komunitou skoly, rodi¢mi a zriadovatelom.

Clanok 13

Zavere€né ustanovenie

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 3. februara 2025.
V Kostolnej-Zarieci, 3.februara 2025

Magr. Silvia Zemankova

riaditefka Skoly

Prerokované v pedagogickej rade dria: 03.02.2025
Prerokované s radou Skoly dna: 03.02.2025



